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Démarche : Reconnaissance d'utilité publique d'une association

Organisme : Bureau des associations et fondations - P6le instruction

Identité du demandeur

Email

Civilité

Nom

Prénom

Formulaire

Accompagner les administrés souhaitant creer obtenir la reconnaissance d'utilité publique de leur association.
Questions préalables

Etes-vous passés par le formulaire d'aide a I'élaboration des statuts d'une association reconnue d'utilité publique ?
Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Numéro de dossier Démarches Simplifiées
Indiquer le numéro de dossier qui vous a ete attribué a I'issue du formulaire d'aide a la rédaction des premiers statuts
d'une association reconnue d'utilité publique.

Avez-vous adopté les statuts proposés par le ministére de l'intérieur ?
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] Oui, les statuts ont été adoptés sans aucune modification

|:| Non, les statuts ont été adoptés avec quelques modifications mineures

[] Non, les statuts ont été adoptés aprés des modifications substantielles

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
Tableau comparatif des statuts adoptés par I'organe délibérant par rapport aux statuts proposés par le ministére de
I'intérieur

Veulllez déposer un tableau comparatif (a 2 colonnes) mettant en regard les statuts proposes par le ministere de

I'Interieur a l'issue de la phase d'aide a I'élaboration des statuts et les statuts retenus par les fondateurs (avec en mode
barré les suppressions et en couleur les ajouts).
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Reconnaissance d'utilité publique d'une association

Le modéle économique présenté au ministére de I'intérieur lors de la phase d'aide a-t-il été adopté par I'organe
délibérant sans modifications ?

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

|:| Oui, le modéle économique est conservé

[] Non, le modele économique a fait I'objet de modifications mineures

[] Non, le modele économique a fait I'objet de modifications substantielles

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[[] Note sur le modéle économique de I'association

Veuillez exposer le nouveau modele économique envisage ainsi que les évolutions du modele présenté antérieurement.

Informations générales sur I'association

Numéro RNA
Indiquer le numeéro sous lequel votre association est déclaree au répertoire national des associations (RNA).

Titre de I'association reconnue d'utilité publique
Indiquer le titre sous lequel I'association demande a étre reconnue d'utilité publique.

Acronyme
Indiquer, le cas échéant, I'acronyme, associe au titre, sous lequel I'association demande a étre reconnue d'utilite
publique.

Adresse du siége de I'association reconnue d'utilité publique
Indiquer I'adresse a laquelle I'association demande a étre reconnue d'utilité publique.

Afin de faciliter la recherche de votre adresse nous vous recommandons de saisir d'abord le code postal, la ville, la rue

puis le numeéro et de cliquer sur |'adresse proposee.
Cette adresse doit obligatoirement étre située en France.

Département du siége de |'association reconnue d'utilité publique

Courriel de I'association reconnue d'utilité publique

Numéro de téléphone de I'association reconnue d'utilité publique

Date de cl6ture envisagée du premier exercice comptable

Cette date pourra faire I'objet d'une actualisation au cours de l'instruction avec les services du ministere de l'intérieur.
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Préambule
Le cas échéant, rédiger le préambule des statuts de I'association, en décrivant notamment I'historique, les grandes
valeurs ainsi que le but d'utilité publique de I'établissement.

Motivations de la demande de reconnaissance d'utilité publique d'une
association

Quelles sont les motivations de la demande de reconnaissance d'utilité publique d'une association ?
Expliciter les motivations de la demande de reconnaissance d'utilité publique d'une association. \Vous pouvez preéciser
tout autre élément de contexte propre a la structure de nature a éclairer les motifs de la demande.

Objet de I'association

Objet de I'association reconnue d'utilité publique

Rediger I'objet tel qu'il figure dans le projet de statuts.

L'objet de I'association doit étre d'intérét géneral. Pour cela, I'organisme doit remplir trois conditions cumulatives.
Premierement, I'organisme ne doit pas faire I'objet d'une gestion intéressee : sa gestion ne doit procurer aucun avantage
matériel direct ou indirect aux fondateurs, dirigeants ou administrateurs de |'association.

Deuxiemement, I'organisme ne doit pas exercer d'activiteé lucrative. Cependant, un organisme dont I'activité principale
est non lucrative peut réaliser accessoirement des operations de nature lucrative. Le caractere lucratif s'apprecie au
regard de plusieurs criteres : la gestion intéressée, la concurrence avec les entreprises du secteur lucratif et, en cas de
concurrence, la comparaison des conditions d'exercice de l'activiteé avec celles d'entreprises commerciales
concurrencees.

Troisiemement, I'organisme ne doit pas fonctionner au profit d'un cercle restreint de personnes : il ne doit pas
poursuivre des intéréts particuliers, notamment matériels et moraux, d'une ou plusieurs personnes clairement
individualisables, membre(s) ou non de I'organisme.

-L’'objet de I'association ne peut avoir un caractere général et doit étre précis, afin de permettre I'appréciation du
principe de specialite.

-Le public vise, les buts poursuivis et le peérimetre geographique sur lequel I'association exerce son activité doivent étre
formulés avec precision.

-L'objet ne doit pas étre confondu avec les moyens d’action de I'association, qui sont a preciser dans un autre champ de
ce formulaire : "3. Moyens d'action de |'association”.

-L’'objet ne doit pas étre confondu avec les références relatives a I'histoire de la structure, qui sont a préciser dans le
préambule des statuts, prévu dans un autre champ de ce formulaire : "1. Informations générales sur 'association”.
-Une association reconnue d'utilité publique ne peut se donner pour objet de poursuivre les buts ou les activités de ses
membres.

Moyens d'action de I'association

Moyens d’action de I'association

Décrire les moyens d'action de I'association de la maniere suivante :

-Les moyens d'action de I'association doivent étre en adéquation avec son objet et couvrir toutes les dimensions de
I'objet de I'association, afin de permettre la réalisation de la totalité de I'objet.
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-Les moyens d'action de ["assoclation ne peuvent marquer la dépendance financiere a I'égard d'un secteur commercial

dans lequel ceuvre |'association.
-Les ressources, la collecte de fonds ne sont pas des moyens d’action.

Exemples :

-Mettre en ceuvre [..]

-Financer et porter des projets [...]

-Réaliser des campagnes de sensibilisation, de plaidoyer pour lutter contre [..]

-Creer et gérer des etablissements [..]

- Soutenir [..]

-Remettre des aides, bourses, prix ou recompenses |...]

-Entretenir et conserver les collections [..]

- Valoriser les collections [..]

- Animer un réseau (délégations territoriales, comités locaux, antennes, établissements secondaires) [...]

L'association dispose-t-elle de moyens d’action imposés par d’autres dispositifs juridiques ?

Exemple :

-en cas d'agrément en tant qu’organisme foncier solidaire : promouvoir et accompagner toutes initiatives favorisant
I'accession a la propriété des personnes les plus modestes, en ce compris I'activité de I'organisme lui-méme
(conformément aux dispositions du chapitre IX, du titre Il du livre Il du Code de I'urbanisme)

-en cas d'agrément en tant qu’organisme foncier solidaire : assister et conseiller les titulaires de baux réels solidaires
(conclus en vertu de I'article 94 de la loi n°2015-990 du 6 aout 2015 pour la croissance, I'activité et I'égalité des chances
économiques et I'ordonnance n°2016-985 du 20 juillet 2076 relative au bail solidaire)

-en cas d'activités de formation en apprentissage : dispenser des actions de formation en apprentissage (en application
de l'article L. 6231-5 code du travail)

Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Moyens d’action imposés par d’autres dispositifs juridiques
Moyen d'action

Référence juridique applicable

Moyen d'action

Référence juridique applicable

Moyen d'action

Référence juridique applicable

L'association exercera-t-elle des activités lucratives ?
Un organisme dont I'activité principale est non lucrative peut réaliser accessoirement des opérations de nature lucrative,
a condition que les ressources issues de ces activités restent non prépondérantes.

Cochez la mention applicable
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Reconnaissance d'utilité publique d'une association

|:| Non

Nature des activités lucratives
Indiquer la nature des activités lucratives qui seront exerceées par |'association.

Par exemple :
-vente de biens ;
- prestation de services.

Montant des recettes des activités lucratives
Indiquer les recettes qui seront générées par les activités lucratives (hors TVA).

Proportion des activités lucratives
Indiquer la part des activités lucratives qui seront exercées par rapport a I'ensemble des activités de I'association, en
pourcentage.

L'association détiendra-t-elle des parts ou actions dans une ou plusieurs sociétés commerciales ?
Une association peut détenir des parts dans une société commerciale a condition que les activités de |'association et
celles de la sociéte soit clairement distinctes et que I'association ne s'immisce pas dans la gestion de la societé.

Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Description des parts ou actions détenues dans la société
Raison sociale de la société

Statut juridique de la société

Montant des parts ou actions détenues

Fonctions des administrateurs ou des dirigeants de I'association dans la société
Preciser les fonctions occupeées par le ou les représentants de I'association dans la societé.

Pour rappel, une association ne peut s'immiscer dans la gestion d'une sociéte commerciale, ce qui doit conduire a
mettre en place des regles d'incompatibilité entre les fonctions d'administrateur ou de dirigeant de I'association et les
fonctions d'administrateur ou de dirigeant au sein de la sociéte.

Les parts ou actions détenues par I'association lui conféreront-elles un contréle majoritaire sur la société ?
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Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Les parts ou actions détenues par I'association lui conféreront-elles un contréle exclusif sur la société ?
Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Raison sociale de la société

Statut juridique de la société

Montant des parts ou actions détenues

Fonctions des administrateurs ou des dirigeants de I'association dans la société
Preéciser les fonctions occupées par le ou les représentants de I'association dans la societé.

Pour rappel, une association ne peut s'immiscer dans la gestion d'une sociéte commerciale, ce qui doit conduire a
mettre en place des regles d'incompatibilité entre les fonctions d'administrateur ou de dirigeant de I'association et les
fonctions d'administrateur ou de dirigeant au sein de la sociéte.

Les parts ou actions détenues par I'association lui conféreront-elles un contréle majoritaire sur la société ?
Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Les parts ou actions détenues par I'association lui conféreront-elles un contrdle exclusif sur la société ?
Cochez la mention applicable

[] Oui
[] Nen

Raison sociale de la société

Statut juridique de la société

Montant des parts ou actions détenues

Fonctions des administrateurs ou des dirigeants de I'association dans la société
Preciser les fonctions occupees par le ou les representants de 'association dans la societe.
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Pour rappel, une association ne peut s'immiscer dans la gestion d'une société commerciale, ce qui doit conduire a

mettre en place des regles d'incompatibilité entre les fonctions d'administrateur ou de dirigeant de I'association et les
fonctions d'administrateur ou de dirigeant au sein de la sociéte.

Les parts ou actions détenues par I'association lui conféreront-elles un contréle majoritaire sur la société ?
Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Les parts ou actions détenues par I'association lui conféreront-elles un contrdle exclusif sur la société ?
Cochez la mention applicable

[] Oui
[] Non

Rayonnement territorial

Périmétre d'activité de I'association
Indiquer les départements et/ou régions dans lesquels I'association exerce son activite.

Public bénéficiaire des activités

Décrire le public bénéficiaire des activités de 'association, en précisant :
- sa nature

- son implantation géographique

- son nombre par an

Nombre de membres de I'association

Composition de I'association

Types de membres
Indiquer les types de membres qui composent I'association.

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] personne physiques uniquement

[] personnes morales en tout ou partie

Catégories de membres

Indiquer les différentes catégories de membres qui composent I'association :

- Les membres adhérents sont les membres qui composent traditionnellement toute association. Ils sont soumis a
cotisation et ont le droit de vote a I'assemblée générale.

- Les membres d’honneur sont des membres distingués pour rendre ou avoir rendu des services signalés a I'association.
Les membres d'honneur ont le droit de vote a I'assemblée générale sans étre soumis a une cotisation. La qualité de
membre d’honneur est attribuée par le conseill d'administration uniqguement a une personne physique. Les membres
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d’honneur ne peuvent representer qu’un faible pourcentage de I'ensemble des membres de I'association.

- Les membres honoraires sont des membres du conseil d’administration distingués pour avoir rendu des services
signaleés a I'association. Les membres honoraires ont le droit de vote a I'assemblee générale sans étre soumis a une
cotisation. La qualité de membre honoraire est attribuée par le conseil d’administration uniquement a une personne
physique. Les membres honoraires ne peuvent repreésenter qu'un faible pourcentage de I'ensemble des membres de
I'association.

- Les membres bienfaiteurs sont des membres qui s'acquittent d'une cotisation majorée, dont le montant minimum est
fixé par I'assemblée générale. Les membres bienfaiteurs ont le droit de vote a I'assemblée générale.

- Les membres donateurs sont des membres ayant versé un don d'un montant supérieur a une somme fixée par
delibération de I'assembleée genérale et qui ont explicitement consenti a faire partie de I'assemblée générale avec voix
délibérative.

Les membres donateurs ont le droit de vote a I'assemblée générale.

- Les membres fondateurs sont nommeément désignés dans les statuts. Ils sont des personnes physiques ayant joué un
role majeur dans la création de I'association reconnue d'utilité publique. Les membres fondateurs ont le droit de vote a
I'assemblée genérale sans étre soumis a une cotisation. Les membres fondateurs ne peuvent représenter qu'un faible
pourcentage de I'ensemble des membres de I'association.

- Les membres de droit sont nommément désignés dans les statuts. s sont des personnes morales de droit public ou de
droit prive, sans but lucratif, qui sont distinguées en raison de son autorité morale ou de son réle majeur dans le
domaine d'activité de 'association. Les membres de droit ont le droit de vote a I'assemblée générale sans étre soumis a
une cotisation. Les membres de droits ne peuvent représenter qu'un faible pourcentage de I'ensemble des membres de
I'association.

Cochez la mention applicable, plusieurs valeurs possibles
[] Membres d’honneur (personne physique uniquement)

[[] Membres honoraires (personne physique uniquement)
[] Membres bienfaiteurs

[] Membres donateurs

[[] Membres fondateurs (personne physique uniquement)
[[] Membres de droit (personne morale uniquement)

[] Membres adhérents

|:| Autre(s)

Autre(s) catégorie(s) de membres

Titre
Donner le titre attribué a ce membre : "Membre meécene" par exemple.

Description

Modalités de désignation

Titre
Donner le titre attribué a ce membre : "Membre mecene" par exemple.
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Description

Modalités de désignation

Titre
Donner le titre attribué a ce membre : "Membre meécene" par exemple.

Description

Modalités de désignation

Souhaitez-vous prévoir une organisation territoriale ?

Dans le cas d'une association qui presente un nombre tres important de membres, les statuts peuvent prevoir que la vie
associative est déclinée au niveau local et dispose d'une structuration territoriale. Ces structures territoriales n'ont pas
de personnalite juridique.

Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

L'association aura-t-elle une organisation fédérative ?

Dans le cas d'une association qui presente un nombre tres important de membres, les statuts peuvent prevoir que la vie
associative est déclinée au niveau local et dispose d'une structuration territoriale. Une structure fédérative suppose que
les personnes morales de la fédération poursuivent le méme objet et le déclinent a un €chelon territorial.

Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Organisation territoriale

Description de I'organisation territoriale
Décrire I'organisation territoriale de ['association.
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Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Schéma descriptif de I'organisation territoriale

Transmettre un schéma explicatif de I'organisation territoriale de I'association.

Les membres des structures territoriales sont-ils représentés directement ou indirectement a I'assemblée générale ?
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] Représentation directe

[[] Représentation indirecte

Quel est le nombre d'échelons de représentation ?
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] Un échelon

|:| Deux échelons

|:| Trois échelons

Modalités de désignation des représentants des structures territoriales

Décrire les modalités de désignation par les membres des structures territoriales des représentants/délégués de ces
structures en vue de leur représentation a I'assemblée génerale.

En cas d'échelons de représentation multiples, décrire les modalités de désignation de chaque échelon de
représentation.

Durée du mandat des délégués
Indiquer la durée en nombre d'années.

Souhaitez-vous prévoir une pondération en terme de voix/de nombres de délégués des comités territoriaux en fonction
d'un baréme ?

Les statuts peuvent prévoir, si des structures territoriales sont constituées, une dérogation au principe de la
représentation directe des membres a I'assemblée générale. Les structures territoriales disposent alors d’'un nombre de
voix ou d'un nombre de délégués ou d'un nombre de voix par délégue en fonction de leur importance démographique.
Dans ce cas, les statuts précisent le bareme de la représentation. Le bareme ne peut conduire a une représentation
prépondérante de certaines structures territoriales. Les statuts précisent que les délégués sont désignés par et parmi les
membres des structures territoriales.

Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Description du systéeme de représentation indirecte

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

[] Une structure territoriale, un délégué, une voix (pas de pondération)

|:| Une structure territoriale, un délégué, plusieurs voix par délégué (cas de pondération)

[] Une structure territoriale, plusieurs délégués, une voix par délégué (cas de pondération)

[] Une structure territoriale, plusieurs délégués, plusieurs voix par délégué, méme nombre par délégué (cas de
pondération)
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Description du baréme

Donner le critere d'attribution du nombre de voix/nombre de délégués par structure territoriale et le bareme retenu.
Exemple : le critere d'attribution peut étre un nombre d'adhérents. Dans ce cas, le bareme pourrait étre "1 voix (ou 1
délégue) pour les 50 premiers adhérents puis 1 voix (ou 1 delégue) pour les 25 adhérents supplémentaires”.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Application du baréme

Renseigner le tableau de répartition des voix/délégués entre les différentes structures territoriales résultant de
I'application du bareme en indiquant :

- la liste des structures territoriales

- I'élément matériel ou objectif auquel s'applique le bareme (exemple : le nombre d'adhérents de la structure territoriale
concernée) ;

- le résultat de I'application du bareme pour chaque structure territoriale, en terme de nombre de voix octroyees ou de
nombre de délégués octroyés.

Exemple : la structure territoriale A, qui a 100 adherents, se voit octroyer 2 delégués (ou 2 voix pour son délegue) car le
critere d'attribution est 1 déléguée (ou 2 voix) pour 50 adhérents.

Ce tableau doit démontrer qu'aucune structure territoriale n'obtient, par application du bareme, une représentation
prépondérante.

Organisation fédérative

Modalités de désignation des représentants des associations membres
Décrire les modalités de désignation des représentants des associations qui composent la fédération.

Souhaitez-vous prévoir une pondération en terme de voix [ de nombres de représentants des associations membres en
fonction d’un baréme ?

Les statuts peuvent prévoir dans le cas d'une association qui présente un caractere fédératif que les associations
membres disposent d'un nombre de voix ou de délégues différents. Dans ce cas les statuts precisent le bareme de la
représentation. Le bareme ne peut conduire a une representation prépondérante d'un ou de quelques associations
membres.

Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Description du systéme de représentation

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

|:| Une personne morale, un représentant, une voix (pas de pondération)

|:| Une personne morale, un représentant, plusieurs voix par représentant (cas de pondération)

[] Une personne morale, plusieurs représentants, une voix (cas de pondération)

[[] Une personne morale, plusieurs représentants, plusieurs voix, méme nombre par représentant (cas de pondération)

Description du baréme
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Donner le cmtgre c?attmbut\on gupnombr de vowx)?womabre de representants par association membre et le bareme
retenu.

Exemple : le critere d'attribution peut étre un nombre d'adhérents. Dans ce cas, le baréme pourrait étre "1 voix (ou 1

représentant) pour les 50 premiers adhérents puis T voix (ou 1 représentant) pour les 25 adhérents supplémentaires”.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Application du bareme

Renseigner le tableau de répartition des voix/repreésentants entre les différentes associations membres resultant de
I'application du bareme en indiquant :

- la liste des associations membres

-1'element matériel ou objectif auquel s'applique le bareme (exemple : le nombre d'adhérents de ['association
concernée) ;

- le résultat de I'application du bareme pour chaque association membre, en terme de nombre de voix octroyees ou de
nombre de repreésentants octroyes.

Exemple : I'association A, qui a 100 adhérents, se voit octroyer 2 représentants (Ou 2 voix pour son repreésentant) car le
critere d'attribution est 1 représentant (ou 2 voix) pour 50 adhérents.

Ce tableau doit démontrer qu'aucune association membre n'obtient, par application du baréeme, une représentation
prépondérante.

Conseil d’administration

Souhaitez-vous un effectif fixe ou un effectif variable de membres du conseil d'administration ?
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
|:| Effectif fixe

|:| Effectif variable

Nombre de membres
Indigquer le nombre de membres du conseil d’administration. L'effectif total du conseil d’administration doit étre
compris entre 6 et 24.

Seule une structure fedérative permet de depasser les 24 membres dans la limite de 30 membres.

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

e
a7
[]s8
o
[Jo
Om
12
713
[J4
15
[]e
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[]18
[]19
[] 20
[] 21
] 22
[] 23
[] 24
[] 25
[] 26
] 27
[]28
[] 29
[]30

Nombre minimum de membres
Indiquer le nombre minimum de membres du conseil d'administration, qui doit étre compris entre 6 et 24.

Seule une structure fédérative permet de dépasser les 24 membres.

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

e

7

8

HE

[Jo
Omn
[]712
713
4
R
[]e
017
[]78
]
[]J20
HRA
[]22
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[]23
[] 24
[]25
[]26
[]27
[] 28
[]29

Nombre maximum de membres
Indiquer le nombre maximum de membres du conseil d'administration, qui doit étre compris entre 6 et 24.

Seule une structure fédérative permet de dépasser les 24 membres dans la limite de 30 membres.

La fourchette entre le nombre minimum et le nombre maximum de membres ne doit pas étre trop large, le maximum
ne pouvant étre supérieur a 1,5 fois le minimum.

A titre d'exemple, une fourchette de 12 a 18 membres est admissible.

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

[]s
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Reconnaissance d'utilité publique d'une association
[]27
[] 28
] 29
[] 30

Souhaitez-vous une organisation du conseil d'administration en colléges ?
Cochez la mention applicable

[] Oui
[] Non

Nombre de colléges
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

]2
3

Collége n°1

Dénomination du collége

Modalités de désignation des membres du collége
Indiquer qui procede a I'¢élection des membres du college et au sein de quel vivier se trouvent les candidats.

Nombre de membre du collége

Collége n°2

Dénomination du collége

Modalités de désignation des membres du collége
Indiquer qui procede a I'élection des membres du college et au sein de quel vivier se trouvent les candidats.

Nombre de membre du collége

College n°3
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Reconnaiss nce d'utilité publique d'une association
Denomination du college

Modalités de désignation des membres du collége
Indiquer qui procede a I'élection des membres du college et au sein de quel vivier se trouvent les candidats.

Nombre de membre du collége

Des agents salariés pourront-ils étre élus au conseil d’administration ?
Cochez la mention applicable

[] Oui
[] Non

Nombre d'agents salariés pouvant étre élus au conseil d'administatrion

Les agents salariés, membres de I'association, peuvent étre €lus au

conseil d'administration ; leur nombre maximum, fixé par les statuts, ne doit pas dépasser le quart de I'effectif
total du conseil d’administration.

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

R
]2
3
4
HE
s
7
Durée maximale du mandat

Indiguer la durée maximale du mandat des membres du conseil d'administration. Cette durée ne peut &tre supérieure a
6 ans.

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

1
]2
3
4
HE
e

Souhaitez-vous fixer un nombre maximum de mandats ?
Cochez la mention applicable

[] Oui

O]
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Reconnaissance d'utilité publique d'une association

Nombre de mandats
Indiguer le nombre maximum de mandats des membres du conseil d'administration.

Souhaitez-vous fixer un age limite pour étre élu au conseil d'administration ?
Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Age limite pour &tre éligible au conseil d'administration
Indiquer I'age au-dela duquel nul ne peut étre ¢lu membre du conseil d’administration. Cette limite ne saurait étre
inférieure a 75 ans.

Souhaitez-vous prévoir le renouvellement partiel des membres du conseil d'administration ?
Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Indiquer le renouvellement partiel choisi

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] par moitié

[] par tiers

[] Par quart

[] par cinquieme

|:| Par fraction

Bureau

Durée du mandat des membres du bureau
Indiquer la durée du mandat des membres du bureau. Le bureau est €lu a chaque renouvellement partiel du consell
d’administration.

Confirmez-vous avoir pris connaissance des régles relatives a la composition du bureau ?
- Le bureau doit comporter au moins 3 membres.

- Le bureau doit étre composé d'un président et d'un trésorier.

- L'effectif du bureau ne peut dépasser le tiers de I'effectif du conseil d’administration.

Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Comités consultatifs

Souhaitez-vous prévoir I'existence de comités consultatifs permanents ?
Sivous souhaitez instaurer un ou plusieurs comites consultatifs permanents, vous devez les inscrire dans les statuts. Les
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Reconnaissance d'utilité R
éventuels autres com\tes non per

Exemples de comités permanents :
- Comite d'éthique

- Comité financier

- Comité scientifique

Cochez la mention applicable

[] Oui
[] Non

Description du comité permanent
Titre

que d'une association

devront figurer dans le reglement intérieur.

Missions

Modalités de désignation

Titre

Missions

Modalités de désignation

Titre

Missions

Modalités de désignation
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Reconnaissance d'utilité publique d'une association

Modéle économique

Modéle économique

Décrire la patrimoine de l'association en précisant le montant total et par type d'actifs (immobilisés / circulants).
Décrire ensuite les ressources dont l'association escompte vivre et les charges qu'elle devra assumer pour son
fonctionnement et pour la realisation de ses missions sociales, en precisant le montant pour chacune d'entre elles.

Une association doit générer des ressources suffisantes pour financer son fonctionnement et pour realiser son objet
d'intérét général, en conservant son indépendance vis-a-vis des fondateurs.

Aucune contrepartie n'est possible vis-a-vis des mécenes, donateurs ou fondateurs.

Les ressources annuelles d'une association peuvent se COMpOoser :

- du revenu de ses biens (revenus financiers, revenus locatifs.. ) ;

- des subventions de I'Etat, des collectivités territoriales et des établissements publics, qui ne doivent pas dépasser la
moitié des ressources propres de I'association

- des dons, donations et legs dont I'emploi est décide au cours de 'exercice ;

- des ressources creees a titre exceptionnel et, s'il y a lieu, avec I'agreément de |'autorité competente

- du produit des ventes et des rétributions percues pour service rendu.

Personnes chargées de I'administration de I'association

Personnes chargées de I'administration (bénéficiaires effectifs)
Date d'entrée dans I'administration

Prénom

Nom

Date de naissance

Adresse de domiciliation

Pays de résidence

Nationalité

Piéce justificative de l'identité

Profession
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Reconnaissance d'utilité publique d'une association

Fondateur
Cochez la mention applicable

[] Oui
[] Non

Qualité de la personne chargée de I'administration
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] Membre du conseil d'administration

[] Personne exergant des fonctions de direction

Fonction au sein de I'administration
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] président

[] Vice président
|:| Trésorier
|:| Secrétaire

|:| Administrateur

Date d'entrée dans I'administration

Prénom

Nom

Date de naissance

Adresse de domiciliation

Pays de résidence

Nationalité

Piéce justificative de I'identité

Profession
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Recc:jonnaissance d'utilité publique d'une association
Fondateur

Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Qualité de la personne chargée de I'administration
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[[] Membre du conseil d'administration

[] Personne exercant des fonctions de direction

Fonction au sein de I'administration
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] président

[] Vice président
|:| Trésorier
[] secrétaire

|:| Administrateur

Date d'entrée dans I'administration

Prénom

Nom

Date de naissance

Adresse de domiciliation

Pays de résidence

Nationalité

Piéce justificative de l'identité

Profession

Fondateur
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Re%onnaissance d?ufg’ité publique d'une association
Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

Qualité de la personne chargée de I'administration
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] Membre du conseil d'administration

[] personne exercant des fonctions de direction

Fonction au sein de I'administration
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
[] Président

[] Vice président
[] Trésorier
[] Secrétaire

|:| Administrateur

Documents a fournir a I'appui de la demande

Pieces liées a I'association loi 1901

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
|:| Extrait du Journal officiel contenant la déclaration de création de I'association

Déposer I'extrait du Journal officiel indiquant la déclaration de création de I'association en préfecture, conformément
aux dispositions de la loi du Ter juillet 1901 relative au contrat d'association.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[[] Extrait de la délibération de I'assemblée générale décidant de la modification statutaire

Déposer l'extrait de la délibération de I'assemblée générale décidant la modification des statuts, datée(s) et signée(s) par
le ou la président(e), avec indication :

- la date de convocation de I'AG ;

- le nombre des membres de I'association convoqués, le cas échéant le nombre total de voix dont ils disposent (cas de
certaines fédérations) ;

-le nombre de membres présents a I'AG, le cas €chéant le nombre total de voix dont ils disposent (cas de certaines
fédérations) ;

-le nombre de membres représentés, le cas échéant le nombre total de voix dont ils disposent (cas de certaines
fédérations) ;

- I"accord de I'AG sur la demande de reconnaissance d'utilité publique ;

- 'adoption des nouveaux statuts, harmonisés avec les statuts types des associations reconnues d'utilité publique validés
par le Conseil d’Etat (https://www.service-public.fr/associations/vosdroits/R34366),

- la delegation a un ou deux de ses administrateurs pour apporter directement des modifications non substantielles aux
statuts qui pourraient étre demandées par I'administration ou le Conseil d'Etat

- le sens des votes pour chacune des décisions.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Statuts en vigueur

Deéposer les derniers statuts de la ['association déclarés en préfecture.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Liste des établissements/comités avec indication de leur siege
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Reco a ssance d'utilité Eubh ve d' une association
Le cas c eant, transferer la liste des etablissements/comites avec indication de leur siege

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
|:| Liste des membres du bureau et du conseil d’administration

Transferer la liste des membres du bureau et du consell d’administration avec indication de leurs nom, prénom,
nationalité et domicile.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Liste des membres de I'association

A partir du modele télechargeable ci-dessous, veuillez fournir la liste des membres de I'association.

Cette liste doit comporter les indications suivantes :

- Numeérotation des membres

- Classement par département ;

- Pour les personnes physiques : Nom, prénom, adresse et profession ;
- Pour les personnes morales : Titre, adresse du siege.

Pieces liées aux statuts de I'association reconnue d'utilité publique

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
|:| La demande officielle de reconnaissance d'utilité publique de I'association

Indiquer I'origine, le developpement, le but d'intérét public de I'ceuvre poursuivie par I'association reconnue d'utilite
publique. La demande doit étre signeée par les représentants de I'association.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Statuts de I'association reconnue d'utilité publique

Deposer le projet de statuts paraphe a chaque page, date, signé et adopte par l'assemblée générale de 'association.

Pieces liees au modéele économique de I'association

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Etat de I'actif et du passif

Transférer |'état de I'actif et du passif avec indication :
-pour les immeubles, de leur situation et valeur
-pour les titres, de leur valeur en capital.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Budget prévisionnel

A partir du modele téléchargeable ci-dessous, veuillez fournir un récapitulatif du patrimoine, des ressources et des
charges passées et a venir.

Ce document doit comporter les indications suivantes :
- Le montant total du patrimoine

- Le montant total des produits ;

- Le montant total des charges ;

- Le reésultat de I'exercice.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Comptes de I'exercice N-1

Transmettre les comptes, le bilan, les annexes et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes.
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caonnaissance d'utilité publique d'une association
Blgcec}usrt}ﬁcatse gjeoindre en coRpltgmgnt du dossier

[[] Rapports d'activité de I'exercice N-1

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Comptes de I'exercice N-2

Transmettre les comptes, le bilan, les annexes et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Rapport d'activité de I'exercice N-2

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Comptes de I'exercice N-3

Transmettre les comptes, le bilan, les annexes et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes.

Piéce justificative a joindre en complément du dossier
[] Rapport d'activité de I'exercice N-3

Adhésion au respect des principes du contrat d'engagement républicain

Je confirme avoir pris connaissance des régles relatives au contrat d'engagement républicain

En vertu du quatrieme alinea de I'article 10 de la loi du Ter juillet 1901 relative au contrat d'association : "Une association
ne peut étre reconnue d'utilité publique que si elle respecte les principes du contrat d'engagement républicain
mentionné a l'article 10-1 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec
les administrations.".

Les principes contenus dans le contrat d'engagement républicain sont annexés au décret n°® 2021-1947 du 31 décembre
2021 :

ENGAGEMENT N°1: RESPECT DES LOIS DE LA REPUBLIQUE

ENGAGEMENT N° 2 : LIBERTE DE CONSCIENCE

ENGAGEMENT N° 3 : LIBERTE DES MEMBRES DE L'ASSOCIATION
ENGAGEMENT N° 4 : EGALITE ET NON-DISCRIMINATION

ENGAGEMENT N° 5 : FRATERNITE ET PREVENTION DE LA VIOLENCE
ENGAGEMENT N° 6 : RESPECT DE LA DIGNITE DE LA PERSONNE HUMAINE
ENGAGEMENT N° 7 : RESPECT DES SYMBOLES DE LA REPUBLIQUE

En application de I'article 5 de ce décret, I'association veille a ce que le contrat soit respecte par ses dirigeants, par ses
salariés, par ses membres et par ses bénévoles.

S'il est établi qu'une fondation reconnue d'utilité publique méconnait le contrat d'engagement républicain souscrit,
I'autorité administrative ayant attribué la reconnaissance d'utilité publique peut procéder a son retrait par une décision
motiveée, apres que le bénéficiaire a ete mis a méme de présenter ses observations dans les conditions prévues a I'article
L. 122-1 du code des relations entre le public et I'administration.

Cochez la mention applicable

[] oui
[] Non

24 | 24



